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AIDE AU RECRUTEMENT

Une aide décisionnelle et opérationnelle
pour recruter les meilleurs talents !

Trouver le candidat qui s’intégrera a votre équipe tout en répondant a vos
exigences en termes de compétences est un enjeu stratégique.

Expert du recrutement et doté d’une connaissance fine du marché de
’emploi local et des métiers territoriaux, le Centre de gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Tarn (CDG81) vous accompagne et vous conseille
tout au long du processus de recrutement.

NOTRE MISSION

Lors des différentes étapes du recrutement d’'un nouvel agent, le CDG81 s’appuie
sur une méthode et des outils et propose :

. une aide a la décision

. une aide administrative opérationnelle
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SOURCING COTATION INVENTAIRE MISE EN TESTS
DES PROFILS DE PERSONNALITE SITUATION INFORMATIQUES

POURQUOI FAIRE APPEL AU CDG81?

Expertise | Réactivité | Proximité | Adaptabilité | Colt

Le CDG81 garantit :
) une expérience confirmée dans le recrutement
P la connaissance des métiers des collectivités territoriales
P une méthode et des outils de sourcing diversifiés
) un accompagnement sur mesure et adapté a la taille de la collectivité
) une présence sur le terrain, une collaboration étroite et constructive

Ecouter Analyser Accompagner Conseiller Participer



COMMENT SE DEROULE L’ACCCOMPAGNEMENT ?

)  Une assistance sur mesure : le CDG81 peut intervenir sur une ou plusieurs
étapes de facon indépendante afin de répondre a vos attentes.

»  Les différentes prestations a la carte :

ANALYSE DU BESOIN ET SELECTION DES CANDIDATURES

. Définition de vos besoins

. Analyse du poste

. Aide a la rédaction et a la diffusion de I'offre d’emploi
- Reéception des candidatures et pré-sélection

PARTICIPATION AU JURY DE RECRUTEMENT

. Gestion des convocations
. Participation aux entretiens
. Conseils apportés lors des délibérations et rédaction du PV

INVENTAIRE DE PERSONNALITE

- Analyse du profil du candidat, ses conduites professionnelles,
ses valeurs, ses sources de motivation a 'aide d’un test de personnalité

MISE EN SITUATION DES CANDIDATS

. Tests informatiques, mises en situations managériales, etc.

ASSISTANCE A LA PRISE DE FONCTION

. Aide a l'intégration du candidat
. Gestion administrative du recrutement

LA DECISION FINALE DE RECRUTEMENT
APPARTIENT EXCLUSIVEMENT A LAUTORITE TERRITORIALE.

»  Pour faire appel au service aide au recrutement, contactez le service emploi du
CDG81 (emploi@cdg81.fr) qui vous proposera un devis a la carte, ainsi qu’un
rétroplanning.

II I C;DGM Une question ? N’hésitez pas a nous contacter !
I « 05636016 67

Centre De Gestion - emploi@cdg81.fr

de la Fonction Publique Territoriale



