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CADRE d’EMPLOIS des CONSEILLERS DES A.P.S.
(Catégorie A)

ECHELONNEMENT INDICIAIRE au 1" JANVIER 2024
DUREE DE CARRIERE au 1°¢ Janvier 2017

Références :

- Décrets n° 92-364 et n° 92-366 du 01/04/1992

- Décrets n° 2016-1880 et n° 2016-1882 du 26/12/2016

- Décret n°2023-519 du 28 juin 2023 (J.O. du 29/06/2023)

CONSEILLER PRINCIPAL DES A.P.S.

ECHELON 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET
1B 593 639 693 732 791 843 896 946 995 1015 01/01/2021
IM 505 540 580 610 655 695 735 773 811 826 01/01/2024

Durée de carriere

2a 2a 2a 2a 2a 2a6m | 2a6m 3a 3a - 01/01/2017
(21 ans)

En jaune, les indices majorés modifiés au 1¢ janvier 2024 (décret n°2023-519 du 28 juin 2023)

AVANCEMENT DE GRADE

CONSEILLER DES A.P.S.

ECHELON 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET
1B 444 469 499 525 567 611 653 693 732 778 821 01/01/2020
IM 395 415 435 455 485 518 550 580 610 645 678 01/01/2024

Durée de carriére

la 6m 2a 2a 2a 2a 6m 3a 3a 3a 3a 4a - 01/01/2017
(26 ans)

En jaune, les indices majorés modifiés au 1¢ janvier 2024 (décret n°2023-519 du 28 juin 2023)

e e n
ublique Territoriale

de la Fonction

188 rue de Jarlard - 81 000 ALBI
Tel : 05.63.60.16.50 « Fax : 05.63.60.16.51
cdg81@cdg81 fr

www.cdg81.fr




