VILL‘E DE

REGU 13 AR 2026

ARRETE
Portant tableau annuel d’avancement
LARRUGLIERE au grade d’Agent de Maitrise Principal
au titre de I’lannée 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n* 88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des Agents de Maitrise
territoriaux,

Vu l'arrété en date du 7 janvier 2026 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Social Technique compétent,

Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant madification du tableau des effectifs,

ARRETE
ARTICLE 1 : Au titre de l'année 2026, le tableau annuel d'avancement au grade

d'Agent de Maitrise Principal est fixé comme suit :

Nom et Prénom Femme Homme Grade actuel Promouvable
Numére d'ordre (2) a compter du
1 - BOULET Nathalie 1 Agent de
Maitrise 1¢7 Juillet 2026
Territorial

2 - CARIVENC Sébastien
Agent de
3 - FAURE Sébastien —FaliJ, 3 Maitrise 1°r Juillet 2026

Territorial
4 - SEGUIER Olivier

Part respective de femmes et d’hommes
- La part respective des agents PROMOUVABLES est de :
...1... femme (soit 25 %) et de ...3... hommes (soit 75 %)

- La part respective des agents INSCRITS sur le tableau d'avancement de grade est de
1..... femme (soit (25 %) et de ...3.. hommes (soit 75 %)

ARTICLE 2 : La Directrice Générale est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera :
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,
Fait 4 LABRUGUIERE le 25 février 2026

Le Maire,

David C LIERES

Le Maire,
certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que la présente décision peut faire 'objet, dans un délai de deux mois & comptefde sa publication et/ou notification,
d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal Administratif de Toulouse, 68 Rue Raymond IV - BP 7007 — 31068
TOULOUSE Cedex 7, ou par ['application Télérecours citoyens accessible & partir du site www.telerecours.fr. L'auteur de la
décision peut également étre saisi d'un recours gracieux dans le méme déla.

Notifié le 2:A. Nt 2026 -
Signature de {'agent, l /,;;-/_’__’ZZ.,_,



¥

VILLE DE

REGU 13 AR 202

ARRETE
Portant tableau annuel d’avancement
LABRUGUIERE au grade d’Agent de Maitrise Principal
au titre de I'année 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 poriant statut particulier du cadre d'empiois des Agents de Maitrise
territoriaux,

Vu l'arrété en date du 7 janvier 2026 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Saocial Technique compétent,

Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant madification du tableau des effectifs,

ARRETE
ARTICLE 1: Au fitre de 'année 2026, le tableau annuel d'avancement au grade

d'Agent de Maitrise Principal est fixé comme suit ;

Nom et Prénom Femme Homme Grade actuel Promouvable
Numéro d'ordre (2) a compter du

1 - BOULET Nathalie 1 Agent de
Maitrise 1er Juillet 2026
Territorial

2 - CARIVENC Sébastien
Agent de

3 -FAURE ?a\-nda 3 Maitrise 1¢" Juillet 2026
Territorial

4 - SEGUIER Olivier

Part respective de femmes et d'hommes
- La part respective des agents PROMOUVABLES est de :
... 1. femme (soit 25 %) et de ...3... hommes (30it 75 %)

- La part respective des agents INSCRITS sur le tableau d’avancement de grade est de
g femme (soit (25 %) et de ...3.. hommes (soit 75 %)

ARTICLE 2 : La Directrice Générale est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,

Fait 8 LABRUGUIERE le 25 février 2026

Le Maire, I

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutorre de cet acte, Ll

informe que la présente décision peut faire l'objet, dans un délal de deux mois 2 compu} de sa publication et/ou notification,
d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal Administratif de Toulouse, 68 Rue Raymond IV — BP 7007 — 31068
TOULOUSE Cedex 7, ou par I'application Télérecours citoyens accessible & partir du site www.telerecours.fr. L'auteur de la
décision peut également &tre saisi d'un recours gracieux dans le méme délai.

Notific le . 2A (03] {e2 6

Signature de I'agent,




VILLE DE

REGU 13 AVR. 2026

ARRETE
: Portant tableau annuel d’avancement
LABRUGUIERE au grade d’Agent de Maitrise Principal
au titre de I'année 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n’ B88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d’'emplois des Agents de Maitrise
territoriaux,

Vu 'arrété en date du 7 janvier 2026 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Social Technique compétent,

Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant modification du tableau des effectifs,

ARRETE
ARTICLE 1 : Au titre de I'année 2026, le tableau annuel d'avancement au grade

d'Agent de Maitrise Principal est fixé comme suit ;

Nom et Prénom Femme Homme Grade actuel Promouvable
Numéro d'ordre (2) 4 compter du

1 - BOULET Nathalie 1 Agent de
Maitrise 1 Juillet 2026
Territorial

2 = CARIVENC Sébastien
Agent de

3~ FAURE tute k. 3 Maitrise 197 Juillet 2026
Territorial

4 - SEGUIER Olivier

Part respective de femmes et d’hommes
- La part respective des agents PROMOUVABLES est de :
... 1... femme (soit 25 %) et de ...3... hommes (soit 75 %)

- La part respeclive des agents INSCRITS sur le tableau d'avancement de grade est de
1..... femme (soit (25 %) et de ...3.. hommes (soit 75 %)

ARTICLE 2 : La Directrice Générale est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera :
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,
Fait 4 LABRUGUIERE le 25 février 2026
Le Maire,
y

David CUCU%I_L,E ES
1

i
I

Le Maire,
certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, \

informe que la présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de 55 publicaton et/ou notification,
d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal Administratif de Toulouse, 68 Rue Raymond IV — BP 7007 - 31068

TOULQUSE Cedex 7, ou par I'application Télérecours citoyens accessible & partir du site www.telerecours.fr. L'auteur de la
décision peut également &tre saisi d'un recours gracieux dans le méme délai.

Notifiéle (22 - (24. 20L&

Signature de I'agent,



VILLE DE

REGU 13 AR 202

ARRETE
Portant tableau annuel d’avancement
LABRUGUIERE au grade d’Agent de Maitrise Principal
au titre de I'année 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Geénéral de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des Agents de Maitrise
territoriaux,

Vu I'arrété en date du 7 janvier 2028 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Social Technique compétent,
Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant modification du tableau des effectifs,
ARRETE
ARTICLE 1: Au titre de I'année 2026, le tableau annuel d'avancement au grade

d'Agent de Maitrise Principal est fixé comme suit :

Nom et Prénom Femme Homme Grade actuel Promouvable
Numéro d'ordre (2) a compter du
1 - BOULET Nathalie 1 Agent de
Maitrise 1°" Juillet 2026
Territorial
2 - CARIVENC Sébastien
Agent de
3 - FAURE fixkick, 3 Maitrise 1 Juillet 2028
Territorial

4 ~ SEGUIER Olivier

Part respective de femmes et d’hommes
- La part respective des agents PROMOUVABLES est de :
.. 1... femme (soit 25 %) et de ...3... hommes (soit 75 %)

- La part respective des agents INSCRITS sur le tableau d’avancement de grade est de
Ysmens femme (soit (25 %) et de ...3.. hommes (sait 75 %)

ARTICLE 2 : La Directrice Générale est chargée de lI'exécution du présent arrété qui sera :
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,

ait a LABRUGUIERE le 25 février 2026

Le Maire,
(P g
| ll.«")
David Cq{} LLIERES
Le Maire, r-’
certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, i

informe que la présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compla& 33 sa publication et/ou notification,
d'un recours contentigux par courrier adressé au Tribunal Administratif de Toulouse, 68 Rug Raymond IV — BP 7007 ~ 31068

TOULOUSE Cedex 7, ou par I'applcation Télérecours citoyens accessible & partir du site www telerecours.fr. L'auteur de la
décision peut également étre saisi d'un recours gracieux dans le méme délai.

Notifié le 3/‘{'%6—({% 202¢€

Signature de I'agent,




VILLE DE

A
B

| RECU -9 uas 2026

))/ ARRETE

< Portant tableau annuel d’avancement
LABRUGUIERE au grade d’Adjoint Technique Territorial
Principal de 1° classe

au titre de I'année 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2008-1691 du 22 décembre 2008 portant statut particulier du cadre d'emplois d Adjoints
Techniques territoriaux,

Vu 'arrété en date du 7 janvier 2026 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Social Technique compétent,

Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant modification du tableau des effectifs,

ARRETE
ARTICLE 1: Au titre de l'annee 2026, le tableau annuel d’avancement au grade

d'Adjoint Technique Territorial Principal de 1%¢ classe est fixé comme suit :

Nom et Prénom Femme Homme Grade actuel Promouvable a
Numéro d'ordre (2) compter du
| 1 = ALBERT Maryline X Adjoint
Technique 1% mars 2026
Principal de
28me classe

Part respective de femmes et d’hommes
- L.a part respective des agents PROMOUVABLES est de :
...1... femmes (soit 100 %) et de ...0... homme (soit 0 %)

- La part respective des agents INSCRITS sur le tableau d'avancement de grade est de
... 1.. femmes (soit (100 %) et de ...0.. homme (soit 0 %)

ARTICLE 2 : La Directrice Générale est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera :
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,

Fait 8 LABRUGUIERE le 25 février 2026

Le Maire,
/j

n‘f /

David () JULLIERES

Le Maire, i
certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, l‘
informe que la présente décision peut faire l'objet, dans un délai de deux mois a4 compteride sa publication et/ou notification,
d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal Administratif de Toulouse, 58 Rue Raymond IV -~ BP 7007 — 31068
TOULOUSE Cedex 7. ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerccours.fr. L'auteur de la
décision peut également étre saisi d'un recours gracieux dans le méme délai.

Notiié le_J / 051790 (

Signature de 'agent,




VILLE DE

.:-‘ 3

REGU 26 AT 2026

ARRETE
Portant tableau annuel d’avancement
LARRUGUIERE au grade d’Adjoint Technique Territorial
Principal de 2°™¢ classe
au titre de I'année 2026

Le Maire de LABRUGUIERE (Tarn),

Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Geénéral de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 decembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois d'Adjoints
Techniques territoriaux,

Vu l'arréte en date du 7 janvier 2026 portant adoption des lignes directrices de gestion de la collectivité aprés avis
du Comité Social Technique compétent,

Vu la délibération en date du 24 février 2026 portant modification du tableau des effectifs,

ARRETE

ARTICLE 1: Au titre de I'année 2026, le tableau annuel d'avancement au grade d'Adjoint Technique Territorial
Principal de 2% classe est fixé comme suit :

Nom et Prénom Femme Homme Grade Promouvable &
Numéro d'ordre (2) actuel compter du
1 - BOURGUES Loick X Adjoint
Technique 15 septembre 2026
2 - CALMETTES Christophe X Territorial

Part respective de femmes et d’hommes
- La part respective des agents PROMOUVABLES est de :
...0... femme (soit 0 %) et de ...2... hommes (soit 100 %}

- La part respective des agents INSCRITS sur le tableau d'avancement de grade est de
...0.. femme (soit (100 %) et de ...2.. hommes (soit 100 %)

ARTICLE 2 : Le Maire est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera :
publié ou affiché en mairie,
transmis au président du centre de gestion pour publicité,

David VEAUTE
Le Maire,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

informe que la présente décision peut faire 'objet, dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication et/ou notification,
d’un recours contentieux par courrier adresse au Tribunal Administratif de Toulouse, 68 Rue Raymond IV — BP 7007 — 31068
TOULOUSE Cedex 7, ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www telerecours.fr. L'auteur de la
décisicn peut également étre saisi d'un recours gracieux dans le méme délai.

Notifié le 20/954/25

Signature de l'agent,

P waugvz’a (r)

7 D




